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1 . YHDISTYKSEN TOIMINNAN
TARKOITUS JA VISIO
TULEVASTA

Yhdistys  on perustettu  vuoden 2024
lopussa tarko ituksenaan tar jota
te l inevoimiste l i jo i l le  laadukas  po lku
vasta-a lka jasta  hu ipu l le .  

V is iomme on o l la  johtava
te l inevoimiste luseura  Ka jaanissa ,  joka
on tunnettu  ta itav ista  ja  i lo is ista
voimiste l i jo istaan ,  sekä  yhte isöstä ,
joka  insp i ro i  ja  tukee jäseniään
saavuttamaan omat  tavoitteensa ja
unelmansa vo imiste lun par issa .



Seuran pääpaino on na isten
te l inevoimiste lussa ,  mutta  vuonna
2025 a lo itett i in  myös po ik ien
te l inevoimiste lun tar joaminen .
A iku isten te l inevoimiste lu  on
kasvattanut  myös suos iotaan ,  ryhmä
toimi i  sekaryhmänä .  

Vuoden 2025 seurassa  o l i  mukana l i k i
300 vo imiste l i jaa .  Tavoitteena on
vuoden 2026 a ikana vak i innuttaa
seuran harrasta jamäärä  no in  300
harrasta jaan .

Yhdistys  to imi i  Ka jaaniha l l in  syksy l lä
2025 käyttöönotetussa  uus itussa
te l inevoimiste lut i lassa .  



Ilo   
Voimiste lun i lo  ja  pos it i iv inen i lmapi i r i
ovat  ka iken to imintamme perusta .
Kannustamme to is iamme ja
insp i ro imme uus ia  sukupolv ia
vo imiste lun par i in .

Yhteisöllisyys
Olemme vahva yhte isö ,  jossa  joka inen
tuntee o levansa arvostettu  ja  osa
seuraperhettä .

Laatu
Tar joamme turva l l i sen ja  laadukkaan
treeniympär istön osaav ien oh jaa j ien
ja  va lmenta j ien  mahdol l i stamana .

Toimintaamme johtavat  arvot



2.TULEVAN TOIMINTAKAUDEN
MAHDOLLISUUDET JA
TAVOITTEET
Uuden te l inet i lan  myötä  yhd istykse l lä
on ent istä  paremmat mahdol l i suudet
rakentaa to imintansa laadukkaaks i  ja
tavoittee l l i seks i .  

Harrasta japolun keh ittäminen ja
nuorten to iminnan käynnistäminen
vak i innuttaa  harrasta jamäärät
laadukkaan to iminnan par i in .

Seura l la  on  vahva osaaminen ,  hyvät
vapaaehto isresurss it  sekä  to imivat
yhte istyöverkostot ,  jotka  tukevat
to iminnan laa jentamista  ja  laadun
vahvistamista .



Seura  käynnistää  nuorten ja
a iku isten to iminnan ja  rakentaa
laadukkaan ,  tavoittee l l i sen ja
mot ivo ivan harrasta japolun ,  joka
huomio i  sekä  harraste-  että
k i lpa i luto iminnan .

Harrasta japolun keh ittäminen tukee
myös nuorten a iku isten pa luuta
voimiste luun (es im.  ent iset
k i lpavoimiste l i jat )  ja  mahdol l i staa
CUP-sar jan  ta i  muun yhte istyömal l in
läh ia lueen te l inevoimiste luseuro jen
kanssa .



TAVOITTEET TULEVALLE
TOIMINTAKAUDELLE

Seuran keske is iä  tavoitte ita  tu leva l le
to imintakaudel le  ovat :

Harrasta jamäär ien  ja  ryhmien
to iminnan vak i innuttaminen
Poik ien  te l inevoimiste lun
vak i innuttaminen
Nuorten to iminnan a lo ittaminen ja
harrasta japolun rakentaminen
Edel lytyks ien  luominen s i l le ,  että
yhä useampi  vo imiste l i jamme
etenee SM- l in ja l le  ja  osa l l i stuu
l i i ton  le i r i tyks i in .
Yhte istyön l i sääminen a lueen
te l inevoimiste luseuro jen kanssa
Laatuohje lman (Täht imerkk ien)
saavuttaminen ja  sen mukainen
to iminnan keh ittäminen



3 .TULEVAN TOIMINTAKAUDEN
KEHITTÄMISKOHTEET

Vaikka  nyky iset  har jo i tte lut i lat
vastaavat  hyv in  seuran tarpe is i in ,
ku luneen syksyn a ikana te l inet i lassa
on i lmennyt  muiden käyttä j ien
a iheuttamia  väär inkäytöks iä  ja  jopa
i lk iva ltaa .  Tämä on l i sännyt  huolta
te l ine iden turva l l i sesta
kunnossapidosta  ja  jatkuvasta
käytettävyydestä .  T i lanteel la  on
va ikutusta  sekä  harrasteryhmien
turva l l i seen to imintaan että
tavoittee l l i sen va lmennuksen
kehittämiseen .

Seura  jatkaa  yhte istyötä
t i lato imi jo iden kanssa  t i lanteen
parantamiseks i  ja  te l ine iden
turvaamiseks i .



Seura  tavoitte lee  tu leva l la  kaudel la
Olympiakomitean lasten ja  nuorten
sekä a iku isten Täht imerkke jä ,  jotka
ovat  oso itus  laadukkaasta ,
turva l l i sesta  ja  vastuul l i sesta
to iminnasta .

Laatuohje lman kautta  seura
rakentaa p itkä jänte istä
kehittämisku lttuur ia  ja  vahv istaa
yhte isö l l i syyttä .

Laatutyö näkyy to iminnan
kehittämisessä  er i ty isest i
turva l l i sen ,  yhdenverta isen ja
laadukkaan harrastusympär istön
vahvistamisena .

4 .TÄHTISEURATOIMINTA



Kauden a ikana seura  vahv istaa
johtamisen rakente ita ,  se lkeyttää
roole ja ,  etenee Voimiste lu l i i ton
laatukr i teer ien  mukais issa
to imenpite issä  ja  keh ittää  oh jaa j ien
osaamista  sekä
turva l l i suuskäytäntö jä .  

V iest intää  ja  pa lautteen keruuta
tehostetaan ,  ja  Täht iseura-
vaat imukset  s isä l lytetään osaks i
seuran to imintatapoja  ja
dokumentaat iota .



5 .YHDISTYKSEN VUODEN 2026
PAINOPISTEET

Painopiste  A :  
Tar jota  harraste- ,  ta i to-  ja
va lmennusryhmiä  na isten
te l inevoimiste lussa ,  har rasteryhmiä
miesten te l inevoimiste lussa  ja
a iku isten te l inevoimiste lussa .

Pa inopiste  B :
Mahdol l i staa  va lmennusryhmien
voimiste l i jo i l le  k i lpa i leminen ,
osa l l i stuminen la j i l i i ton  le i re i l le  sekä
ystävyysseuro jen jär jestämi l le
le i re i l le .  Jä r jestää  seuran s isä l lä
muutamia  koko va lmennusryhmien
yhte is iä  t reenipä iv iä ,  sekä
mahdol l i suuks ien  mukaan yhte is iä
le i re jä  myös Ka jaanissa  muiden
seuro jen kanssa .



HARRASTAJAN POLKU



6 .YHDISTYKSEN MUU SISÄINEN
TOIMINTA

Yhdistys  jä r jestää  vuoden a ikana
hal l i tusten kokousten sekä
sääntömäärä isten kokousten l i säks i
jäseni l to ja  (es im.  yhte inen kesän
avaus)  ja  jou lutapahtuman sekä
palk i tsee ja  k i i ttää  harrasta j ia  ja
seurato imi jo i ta .

Nuorten to imintamuodot  vahv istuvat
to iminnan käynnistyttyä .



7.YHDISTYKSEN TIEDOTTAMINEN
JA ULKOINEN TOIMINTA
Yhdistys  v iest i i  to iminnastaan
verkkos ivu i l laan (www.katevo .f i ) ,
Instagramissa
(@kajaaninte l inevoimiste l i jat ) ,
Facebook issa  sekä  jäseni l le  myClub in
kautta .  Va lmennusryhmi l lä ,
va lmenta j i l la ,  ha l l i tukse l la  ja  mui l la
to imi jo i l la  on  omat  WhatsApp-ryhmät
s isä istä  v iest intää  varten .

L isäks i  seura  pyrk i i  vahv istamaan
näkyvyyttään pa ika l l i smediassa ,
kuten Ka inuun Sanomissa  ja  YLE
Kainuussa .

Tavoitteena on l i sätä  seuran
tunnettuutta .

http://www.katevo.fi/


Yhdistys  tekee t i iv istä  yhte istyötä
muiden la j iseuro jen  kanssa  (es im.
yhte is le i r i t  ja  HAR–k i lpa  cup) ,
Voimiste lu l i i ton  ja  Ka inuun l i i kunnan
(mm.  luottamustehtävät) ,  a lueen
urhei luseuro jen (urhe i luakatemia ,
tapahtumat)  sekä  Ka jaanin  kaupungin
l i i kuntapalve lu iden kanssa  (mm.
Harrastamisen Suomen mal l in  kerho) .

L isäks i  seura  pyrk i i  vahv istamaan
näkyvyyttään pa ika l l i smediassa ,
kuten Ka inuun Sanomissa  ja  YLE
Kainuussa .



8 .TALOUSSUUNNITELMA JA
VUOSIKELLO
Seuran ta lous  muodostuu l i i t tymis-  ja
jäsenmaksuista ,  har rastusmaksuista
sekä er i la is ista  avustuks ista  ja
tuk imuodoista .  L isäks i  seura  saa
tu lo ja  sponsoro inneista ,
yhte istyökumppanei l ta  sekä  ta lkoo-  ja
vara inhank intato iminnasta .

Monipuol inen tu lopohja  mahdol l i staa
to iminnan keh ittämisen ja  tarv ittavat
investo inn it  te l ine iden ja
harrastusvä l ine iden kunnossapitoon
ja  va lmennusto imintaan .  

Seura  pyrk i i  ta louden suunnitte lussa
pitkä jänte isyyteen ja  vakauteen ,  jotta
to imintaa  vo idaan keh ittää  ha l l i tust i
ja  vastata  kasvavan harrasta jamäärän
tarpe is i in .
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